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I. RESUMEN EJECUTIVO

Informe semestral 2023

En el mes de febrero del 2023 el ministro de Industria, Comercio y
MiPymes, el sefior Victor Bisond Haza, juramentd al sefior Juan
Ramén Rosario Contreras, como presidente y a los sefiores Esperanza
Cabral Rubiera, Greicy Romero Castillo y Omar Ramos Camacho,
como comisionados, quienes conformaréan la nueva gestion del Pleno
de Comisionados de esta Comision Reguladora de Practicas Desleales
en el Comercio y sobre Medidas de Salvaguardias (Comision de
Defensa Comercial o CDC), para el periodo 2023-2027.

Esta nueva gestion fue designada por el Presidente de la Republica
el Sr. Luis Abinader Corona, mediante el decreto num. 75-22, de
fecha 15 de febrero del afio 2022 vy ratificada por el Congreso
Nacional, de conformidad con lo que establece el articulo 85 de la
Ley nim. 1-02 sobre Practicas Desleales de Comercio y Medidas de

Salvaguardas.

En seguimiento a la designacidn de los nuevos miembros del Pleno
de Comisionados de la CDC, durante los primeros meses del afio la
institucién estuvo inmersa en los temas administrativos inherentes a
la designacion y la entrada formal de los miembros para ejercer sus
funciones. No obstante, la institucion dio seguimiento a las
actividades vinculadas a su funcion, los objetivos institucionales y el

desarrollo de su mision.




Como parte de las acciones desarrolladas durante el periodo,
encaminadas al cumplimiento de la misidn institucional de defender
a los sectores productivos nacionales ante aumentos subitos de las
importaciones y précticas desleales en el comercio, se destaca la
presentacion del Resumen Ejecutivo de los argumentos de defensa,
presentado por la CDC en el marco de la diferencia DS-605 Republica
Dominicana — Medidas antidumping sobre barras de acero
corrugadas ante la demanda presentada por la Republica de Costa

Rica.

En ese mismo orden, la institucion remitié un informe con sus
observaciones al Informe provisional presentado por el Grupo
Especial relativo a su examen de los numerosos hechos y argumentos
juridicos relacionados con el caso. Es importante destacar que la CDC
actua en representaciéon de la Republica Dominicana en el citado
proceso de solucion de diferencias que se lleva a cabo en la
Organizacién Mundial del Comercio (OMC).

En cuanto a las acciones de monitoreo que realiza la CDC para la
defensa del sector productivo nacional, la institucién elaboré cinco
(5) informes de monitoreo de las importaciones entre los que se

destacan:

e Informe para identificar los productos negociados en el Tratado
de Libre Comercio entre los Estados Unidos, Centroamérica y
la Republica Dominicana (DR-CAFTA) que seran desgravados
para el afio 2025. Este informe se elabord en virtud de las
preocupaciones manifestadas por distintos  sectores

productivos ante la desgravacion total de estos productos.




La CDC realizdé el monitoreo de las importaciones de estos
productos con la finalidad de identificar el comportamiento de
las importaciones de los mismos y poder alertar a esos sectores
productivos, en caso de que se registren incrementos

significativos en las importaciones.

e Informes de monitoreo relativos a las acciones de las entidades
homélogas en materia de defensa comercial para los periodos
enero - marzo y abril — junio, disponibles en la pagina web

www.cdc.gob.do.

e Informes de monitoreo de las importaciones de arroz, carne de

pollo y carne de cerdo.

En términos de fortalecimiento institucional, la CDC se ha abocado
en mantener y promover acciones para garantizar la ética y
transparencia institucional, realizando las publicaciones
correspondientes en el sub-portal de transparencia de la institucion,
alcanzando una puntuacién promedio para el periodo comprendido de
enero a mayo 2023 de 96.036 % en las evaluaciones realizadas por la
Direccidon General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG).

Respecto a las solicitudes de informacion, la CDC recibi6 y gestiond
las respuestas, dentro del plazo correspondiente, a un total de dos (2)
solicitudes realizadas a la institucion via el Portal Unico de
Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica (SAIP),

representando el cumplimiento de un 100 %.
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http://www.cdc.gob.do/

En cuanto a las evaluaciones que se realizan a las instituciones
gubernamentales en los distintos sistemas de medicion, para el
periodo enero- junio 2023, la CDC alcanz6 un porcentaje promedio
de un 92.59 % el primer trimestre del afio en el indicador del Uso del
Sistema Nacional de Contrataciones Publicas (SISCOMPRAS), en la
evaluacion del indicador del indice de Gestion Presupuestaria (IGP)

para el trimestre enero — marzo 2023 obtuvo un 90 %.




Il. RESULTADOS MISIONALES

Informe semestral 2023

2.1 Informacién cualitativa, cualitativa e indicadores de los resultados
misionales.

La Comision Reguladora de Practicas Desleales en el Comercio y
sobre Medidas de Salvaguardias (Comision de Defensa Comercial-
CDC), en cumplimiento a la facultad que le otorga la Ley Num. 1-02
sobre Practicas Desleales de Comercio y sobre Medidas de
Salvaguardas, ejecuta las acciones con el objetivo de prevenir o
evitar las distorsiones generadas por las practicas desleales de
comercio, asi como dictaminar disposiciones temporales para
salvaguardar la produccion nacional frente a incrementos subitos de
las importaciones. En este aspecto, durante el periodo enero — junio
2023, la CDC llevé a cabo las siguientes acciones:

e Procedimiento de solucién de diferencias en el marco de la
medida antidumping aplicada por la Republica Dominicana
a las barras de acero corrugadas originarias o exportadas
por Costa Rica.

Mediante la Resolucion Num. CDC-RD-AD-007-2019 en fecha 27 de
diciembre de 2019, Ila CDC dispuso la aplicaciéon de derechos
antidumping definitivos a las importaciones de barras o varillas de
acero originarias de la Republica de Costa Rica por un periodo de
cinco afios. En seguimiento a esta disposicion, en fecha 23 de julio
de 2021, el gobierno de Costa Rica solicitd la celebracion de
consultas ante el Organo de Solucién de Diferencias de la
Organizacién Mundial del Comercio (OMC).

(v
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El 9 de enero de 2023 la Republica Dominicana y Costa Rica
presentaron al Grupo Especial sus resimenes ejecutivos integrados,
contentivos de los argumentos presentados en los informes vy
reuniones sustantivas sostenidas con los miembros del Grupo

Especial.

El 5 de mayo de 2023, el Grupo Especial circuld a las partes en la
diferencia el informe preliminar contentivo del analisis de las
reclamaciones presentadas por Costa Rica, los argumentos expuestos
por la Republica Dominicana, y las conclusiones y recomendaciones
del Grupo Especial. En tal virtud, la CDC, en representaciéon de la
Republica Dominicana, en fecha 5 de junio de 2023, presentd sus
observaciones por escrito respecto de las constataciones realizadas

por el Grupo Especial.

e Acciones proactivas de monitoreo y asistencia en defensa

del sector productivo nacional.

- Sistema de alerta temprana y monitoreo

Con el objetivo de actuar de manera proactiva en la defensa del
aparato productivo nacional, la CDC monitorea las importaciones que
ingresan a la Republica Dominicana y las actividades de entidades
homologas. Estas labores de monitoreo tienen como objetivo vigilar
las importaciones de productos y asi la CDC notificar de forma
oportuna a los sectores / industrias que pudieran ser afectados por
importaciones masivas o practicas de dumping o subsidios. Los
informes de monitoreo del comportamiento de las importaciones
tienen como finalidad el identificar productos potenciales que
pudieran ser objeto de investigacion para la aplicacién de una medida
de defensa comercial.

f
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En tal sentido, durante el semestre enero — junio de 2023, la CDC

elabord tres (3) informes de monitoreo de las importaciones sobre

productos agropecuarios sensibles que sobre los cuales pudieran

verse afectados los productures nacionales frente a la desgravacion

total de los aranceles en el marco del Acuerdo de Libre Comercio

entre los Estados Unidos, Centroamérica y la Republica Dominicana

(DR-CAFTA), estos son: arroz, carnes de pollo y carnes de cerdo.

En virtud de los informes elaborados se destacan los siguientes

elementos:

Durante el periodo enero 2019 - diciembre de 2021, las
importaciones de arroz se incrementaron en 64% y 0.2%,
respectivamente. Si embargo, durante el afio 2022 estas
importaciones decrecieron en un 40 % al compararlo con el afio
2021, retornando los volumenes importados a los niveles
registrados previo a la pandemia de COVID-19.

Por otro lado, las importaciones de pollo se han mantenido en
crecimiento en los afilos 2020 y 2021 (8 % y 22 %,
respectivamente) al compararlo con los afios 2019 y 2020. Sin
embargo, en el afio 2022 las mismas se contrajeron en un 2 %.
En cuanto al origen de dichas importaciones, de acuerdo a las
informaciones remitidas por la Direccion General de Aduanas
(DGA), el 80 % de las mismas durante el periodo 2019-2022
provinieron de los Estados Unidos y el 20 % restante desde
Brasil.

Respecto a las importaciones de carnes de cerdo, durante el
periodo 2020-2022 las mismas presentaron incrementos
significativos. En 2020, dichas importaciones se incrementaron
en 18% en comparacion con el afio 2019, a pesar de los efectos
negativos de la pandemia de COVID-19 en la economia

ft
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nacional y mundial. De igual forma, durante los afios 2021 y
2022 dichas importaciones aumentaron en 45 % y 62 %,

respectivamente.

Respecto al monitoreo de acciones en la aplicacion medidas
correctivas de defensa comercial que realiza la CDC a las entidades
homélogas de los paises con los que la Republica Dominicana tiene
un mayor intercambio comercial, se elaboraron dos (2) informes de
monitoreo de las acciones ejecutas correspondientes a los trimestres

enero — marzo y abril — junio.
A continuacion, se enumeran los principales hallazgos:

i. Los procedimientos antidumping contindan siendo los mas
utilizados por parte de las entidades homélogas de la CDC.

ii. La mayoria de las investigaciones sobre practicas desleales en
el comercio continGan siendo contra China o involucran a este

pais en los casos en que se investigan dos o0 mas paises.

Este monitoreo tiene como finalidad notificar de manera oportuna a
los exportadores que pudieran ser objeto de demandas y aplicacion
de medidas antidumping o0 compensatorias solicitadas por
productores de socios comerciales de la Republica Dominicana, asi
como medidas de salvaguardias impuestas por los gobiernos como
resultado de aumentos subitos de importaciones o situaciones

econdmicas especiales.

Las labores de monitoreo realizadas durante este periodo no
generaron alertas para que los sectores productivos fueran
notificados por una posible amenaza de dafio a la produccidn
nacional. Las informaciones antes citadas pueden ser consultadas en

nuestra pagina web: www.cdc.gob.do.

f
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http://www.cdc.gob.do/

e Servicio de Informacién y Asistencia de Defensa Comercial
(SIADEC)

En el marco del Servicio de Informacion y Asistencia de Defensa
Comercial (SIADEC), que ofrece la CDC con el propésito es el de
asistir, informar y capacitar, con especial atencién a las pequefias y
medianas empresas sobre las herramientas que la institucion tiene a
su disposicion para contrarrestar los efectos negativos causados por
practicas desleales en el comercio (dumping o subvenciones) e
incremento de las importaciones que ameriten la aplicacion de una
medida de salvaguardia. Durante el periodo enero — junio se atendio
una consulta del sector productivo nacional de cintas de acero.

e Otras acciones: Acuerdo sobre subvenciones a la pesca.

Desde el mes de febrero del presente afio, el subcomité de pesca de
la Comision Nacional de Negociaciones Comerciales (CNNC),
liderado por la CDC, se ha mantenido trabajando al participar y dar
seguimiento a negociaciones, las cuales han mantenido en la OMC
reuniones de una semana por mes (semana de la pesca) en grupos de
paises pequefios para facilitar el intercambio de posiciones y de
comentarios de los paises. También el subcomité ha preparado
declaraciones a nombre del pais, examinando las propuestas de textos
para disciplinar la sobrepesca y el exceso de capacidad, evaluaciones
a estas propuestas y comentarios al respecto.

En adicion, el subcomité de pesca de la CNNC ha estado dando
seguimiento al proceso de ratificacion del Acuerdo por parte del pais.
Dicho proceso inici6 con la remisiéon de una ayuda memoria al
Ministerio de Relaciones Exteriores (MIREX) solicitando
formalmente que se inicie el proceso de ratificacion del mismo. A la
fecha, unos 10 paises (34 si contamos todos los paises que forman
parte de la 2 OMC que

[0




estdn dentro de la Unién Europea) han ratificado el Acuerdo, el cual
entrara en vigencia cuando tres cuartas partes de los paises miembros
de la OMC lo ratifiquen.

Es importante destacar que la CDC como entidad responsable de los
temas de defensa comercial (dumping, subvenciones vy
salvaguardias), tuvo un rol activo en las negociaciones sobre
subsidios a la pesca que se llevan a cabo en la Organizacién Mundial
del Comercio (OMC) que concluyeron parcialmente con la firma del
Acuerdo sobre Subvenciones a la Pesca el 17 de junio de 2022 durante

la Duodécima Conferencia Ministerial, celebrada en Ginebra, Suiza.

El Acuerdo sobre Subvenciones a la pesca establece normas sobre
disciplinas que prohiben ciertas formas de subvenciones a la pesca
que contribuyen a la sobrecapacidad y la sobrepesca, y la eliminacidn
de las subvenciones que contribuyen a la pesca ilegal, no declarada
y no reglamentada (pesca INDNR) y la necesidad de prestar asistencia
técnica y asistencia para la creacion de capacidad para los paises en
desarrollo y wun tratamiento especial para los paises menos
adelantados.

El protocolo de dicho acuerdo instruye a los miembros de la OMC a
continuar las negociaciones para elaborar disposiciones adicionales
sobre los temas pendientes, en este caso las disciplinas a la
sobrepesca y el exceso de capacidad. En tal sentido, los paises
miembros de la OMC se encuentran ahora trabajando para presentar
un resultado para la Decimotercera Conferencia Ministerial que se
celebrara en febrero de 2024 en Abu Dabi, Emiratos Arabes Unidos.
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I1l. RESULTADOS DE LAS AREAS TRANSVERSALES Y
DE APOYO

Informe semestral 2023

3.1 Desempefio del area Administrativa y Financiera.
El Departamento Administrativo y Financiero (DAYF) se mantiene en
un plan de innovacion constante con la finalidad de lograr eficiencia,
eficacia, economia y transparencia en la gestiéon administrativa y

financiera de la CDC.

Comprometida con apoyar una efectiva gestion institucional, el DAyYF
trata de ofrecer y simplificar la gestion de los procesos
administrativos-financieros de la institucién, cumpliendo con los
requisitos normativos y utilizando mecanismos para monitorizar la
eficacia de los procesos. Ademdas de atender los requerimientos
realizados por las diferentes areas de la institucion, ejecutando el
registro de las operaciones financieras, presupuestarias y las
actividades programadas para la consecucion de las metas del
periodo, con el objetivo de suministrar informacion oportuna para la
toma de decisiones y la evaluacion de las actividades por parte del
Pleno de Comisionados.

Durante el periodo enero — junio, el DAYF realiz6 acciones y
gestiones de seguimiento y control para garantizar el buen estado de
la infraestructura fisica y del mobiliario, la higiene, el suministro de

herramientas y materiales de trabajo.

Respecto a la gestion de su presupuesto la CDC inicié el periodo
enero - junio con un presupuesto de gastos aprobado de
RD$72,701,379.00, y en adicion a este, una proporcion de montos no

ejecutados de afios anteriores de RD$13,805,105.00, de este monto

(v
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total fue devengado en el periodo enero — junio un monto de
RD$32,022,589.78, equivalente a un 37% del presupuesto vigente.

De esta asignacion la CDC ejecutdé modificaciones, solicitudes y
reprogramaciones de cuotas compromiso bajos los lineamientos de
los d6rganos rectores, de igual forma se elaboraron los informes
mensuales de la ejecucion presupuestaria de la institucion,

publicados mensualmente en el subportal de transparencia de la CDC.

Durante este periodo, la institucion gestiondé un total de 153
libramientos de drdenes de pago en un plazo promedio de no mas de
20 dias, revisados y aprobados por la Unidad de Auditoria Interna
(UAI) de la Contraloria General de la Republica (CGR), instalada en
la CDC.

Cabe destacar que al 30 del mes de junio la CDC tenia en su haber un
monto de cuentas por pagar de RD$124,722.53.
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A continuacidn, se presenta el resumen de ejecucidon presupuestaria

correspondiente a enero — junio 2023:

Tabla No. 1
Detalle ejecucion presupuestaria

Presupuesto
Inicial

Presupuesto
Vigente

Ejecucion*

% de
ejecucion

Gastos

2.1-
Remuneraciones vy
Contribuciones.

$47,442,621.00

$49,371,731.00

20,954,865.20

44%

2.2-Contratacién
De servicios.

$21,830,699.00

32,885,694.00

$9,153,558.28

42%

2.3-Materiales y
Suministros.

$3,328,059.00

$3,689,059.00

$1,460,190.96

44%

2.4-Transferencias
Corrientes.

2.5-Transferencias
de Capital.

2.6-Bienes
Muebles,
inmuebles e
intangibles.

$100,000.00

560,000.00

453,975.34

454%

2.7-Obras.

2.8-Adquisicion de
Activos
Financieros con
Fines de Politica.

2.9-Gastos
Financieros.

Aplicaciones
Financieras.

4.1-Incremento de
activos
Financieros.




4.2-Disminucidn
de pasivos.

4.3-Disminucién

de fondos de

terceros.

Total Gastos vy

Aplicaciones $72,701,379.00 | $86,506,484.00 | $32,022,589.78 37%

Financieras

Fuente: Departamento Administrativo y Financiero

. Contrataciones y Adquisiciones

En el Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC) de la CDC
para el afio 2023 se programO0 un monto estimado de
RD$13,393,510.00, esto incluye las diferentes modalidades de
seleccion estipuladas en la ley NGm. 340-06 sobre Compras y
Contrataciones Publicas. A continuacidn, se presenta la informacion

relacionada a la ejecucion del PACC 2023:

- Resumen de compras y contrataciones realizadas en el periodo

enero — junio 2023:

Durante el primer semestre del afio en curso se realizaron sesenta
(60) o6rdenes de compras en la modalidad Compras por debajo del
umbral y dos (2) en modalidad de Compra por Comparacion de
precios, para un monto total de adquisiciones de bienes y servicios
de seis millones quinientos cuarenta y un mil ochocientos ochenta y
seis pesos con 00/100 (RD$6,541,886.00).
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Tabla No. 2

Datos Plan Anual de Compras y Contrataciones CDC - 2023

DATOS DE CABECERA

Monto estimado total

$13,393,510.00

Monto total contratado

$6,541,886.00

Unidad de compra

Cantidad de procesos registrados 75
Capitulo 5165
Sub capitulo 01
Unidad ejecutora 0001
Comision Reguladora de
Practicas Desleales en el

Comercio y sobre Medidas
de Salvaguardias.

Afo fiscal

2023

Fecha aprobacion

MONTOS ESTIMADOS SEGUN OBJ

ETO DE CONTRATACION

calidad de los servicios.

Bienes $2,545,021.00
Obras N/A
Servicios $9998,488.00
Servicios: consultoria $750,001.00
Servicios: consultoria basada en la N/A

MONTOS ESTIMADOS SEGUN CLASIFICACION MIPYMES

MiPymes $502,110.00
MiPymes mujer N/A
No MiPymes $12,891,400.00

MONTOS ESTIMADOS SEGUN TIPO DE PROCEDIMIENTO

Compras por debajo del umbral

$6,211,171.00

Compra menor

$2,883,007.00

Comparacién de precios

$3,799,330.00

Licitacién publica

N/A

Fuente: Seccion de Compras de la CDC.




Tabla No. 3
Proceso Comparacion de Precios

Cadigo \ Descripcion Proveedor
Alimentos
CDC-CCC-CP-2023- | empresariales |INVERSIONES
0001 para los SIURANA, SRL

colaboradores

Importe

RD$1,975,000.00

CDC-CCC-CP-2023-

Adgquisicion de

DISTRIBUIDORES

INTERNACIONALES

0002 Ccsrf]obﬂiflgfe DE PETROLEO, S.A, | RD$1.:955,000.00
(DIPSA)
TOTAL RD$3,930,000.00
Fuente: Seccion de Compras de la CDC.
Tabla No. 4
Proceso Comparacién de Precios
Modalidad Monto
COMPRAS DIRECTAS RD$2,611,886.00
PROCESO COMPARACION DE
PRECIOS RD$3,930,000.00
TOTAL RD$6,541,886.00
Fuente: Seccion de Compras.
Tabla No. 5

Montos de Compras Adjudicadas a MIPYMES
Clasificadas segun la Ley 488-08

MICRO EMPRESA RD$158,818.00 2
PEQUENA EMPRESA RD$482,876.00 8
MEDIANA EMPRESA RD$631,671.92 10
MIPYMES MUJER RD$335,853.00 5
TOTAL RD$1,609,218.92 25
Fuente: Seccion de Compras de la CDC.
Tabla No. 6
Montos de Compras Adjudicadas
Grandes Empresas y no clasificada
Tipo de Empresa Monto %

GRAN EMPRESA RD$4,629,349.71 71
NO CLASIFICADA RD$303,316.74 4
TOTAL RD$4,932,666.45 75

&
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Fuente: Seccion de Compras de la CDC.

Tabla No. 7
Lista de proveedores contratados

PROVEEDORES CONTRATADOS

GBM
(I:Z;(I)_TZISIILE(?RIAEIRL COMERCIAL AKOO, SRL |ESPECIALIDADES
: QUIMICAS, SRL
VDJ ESTUDIO, SRL | CECOMSA. SRL PUCMM
EXPERT GENERAL WILFRIDO SUERO
SERvICES SRl EDITORA LISTIN DIARIO | 17
FRESCO DEL IMPRESORA
HORNO., SRL CENTROXPERT STE, SRL | e\ Ny E. SRL
BROTHERS
SIGMATEC,SRL  |IMER, SRL SUPPLY OFFICE,
SRL
RICOH REPUESTOS DE
DOMINICANA, sRL | ESP CORPORATION, SRL | 30655 sRr1.
MELGEN AUTO REPUESTO DE JESUS. | SEGUROS
SERVICIOS, SRL | SRL RESERVAS, S.A.
ANGIE PORCELLA |ROSARIO & PICHARDO.
CATERING. SRL  |SRL FRIO MAX, SRL
DIK ELECTRIC
SOLUTIONS 'SR [V1AMAR, sA GARENA. SRL
CSTISA, SRL 'S-Ql\_/ ANDERIAROYAL, 1| A |NNOVACCION
SOLUCIONES KIKI INTERIOR DESING.
GREIKOL, SRL SRL FLORIANO, SRL

Fuente: Seccion de Compras de la CDC.

Tabla No. 8
Sistema de Monitoreo de Contrataciones Publicas (SISCOMPRAS)!

Criterios Ponderacion

Planificacion de Compras 15.00
Publicacion de procesos 15.00
Gestion de procesos 19.35
Administracién de contratos 29.17

Compras a MIPYMES personas
fisicas y MIPYMES mujeres

Puntuacién alcanzada 92.59
Fuente: pagina web: https://www.dgcp.gob.do/siscompras/

14.07

1 Al momento de la elaboracion del presente informe la evaluacion correspondiente al 2do. trimestre no se habia publicado.

(0N
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https://www.dgcp.gob.do/siscompras/

3.2 Desemperio de los Recursos Humanos:
e Comportamiento de los subsistemas de Recursos Humanos:

La Division de Recursos Humanos de la CDC se encarga de aplicar
todos los subsistemas de recursos humanos en la institucion, asi como
todas las disposiciones legales y administrativas que regulan las
relaciones de trabajo en el sector publico.

Respecto al Subsistema de Relaciones Laborales podemos destacar

los siguientes aspectos:

a. La instituciéon no cuenta con pagos de beneficios laborales

pendientes al personal saliente al cierre del mes de junio;

b. La Encuesta de Clima Laboral 2023, aplicada en el mes de
marzo 2023 arrojo un nivel de satisfaccion general de un
82/100 %, mostrando una disminicidén de un 4% con relacién a

la encuesta realizada en el aflo 2022;

c. El personal de la CDC cumple de manera satisfactoria con las
disposiciones del régimen ético y disciplinario, lo cual se
puede comprobar mediante los resultados de sus evaluaciones

del desempefio;

d. EI personal de la CDC recibe la induccién, formacién y
capacitacion que requieren para el cumplimiento de sus

labores;

e. La CDC no cuenta con servidores o funcionarios sometidos a
investigaciones administrativas por faltas de ninguna indole,
2

(v
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f. LaCDC no cuenta con casos de reclamacion en curso sometidos

a la Comisién de Personal.

En cuanto al Subsistema de Evaluacion del Desempefio, se resalta
que, conforme establece la Ley Num. 41-08 de Funcidén Publica, la
CDC realiza anualmente la evaluacion del desempefio bajo la

Metodologia basada en Resultados, Competencias y Régimen Etico.

La Evaluacién del Desempefio del afio 2022 se realiz6 en los primeros
meses del afilo conforme las dispocisiones establecidas por el
Ministerio de Administracion Pdablica (MAP), asimismo, se
efectuaron los pagos correspondiente al Bono por Desempefio e
Incentivo por Rendimiento Individual al personal que obtuvo la

calificacién requerida en dicha evaluacion.

Considerando el desempefio de los colaboradores por grupo
ocupacional, a continuacion, presentamos los porcentajes promedios
alcanzados en la evaluacion del desempefio realizada a los

colaboradores para el periodo enero — diciembre 2022:

Tabla No. 3
Promedios por grupo ocupacional
Bajo
octpaiion "o @ miem FUTEC promedts SIS
al 64%) o (65- ) (85-94%) ¢

74%)
GO | 2 5
GOl 1 5
GO I 5
GO IV 3 5
GOV 10
TOTAL 0 0 0 6 27

Fuente: Division de RR. HH de la CDC.

&

19




Tabla No. 4
Segregacién de evaluacion por sexo y grupo ocupacional

\ Evaluados por Sexo Cant. Porcentaje
Femenino 21 64%
Masculino 12 36%

Total 33 100%

Evaluados por Grupo Porcentaje
Ocupacional

GO | 7 21%

GO Il 6 18%

GO Il 2 6%

GO IV 8 24%

GOV 10 30%
Total 33 100%

Fuente: Division de RR. HH de la CDC.

Con relacion al Subsistema de Reclutamiento y Seleccién de
personal, se indica que la CDC realiza los procesos de reclutamiento
y seleccion de su personal en el marco de los lineamientos
establecidos en su Manual de Politicas y Procedimientos y los
lineamientos de la Ley NUum. 41-08 de Funcidén Publica. Al cierre de
junio de 2023, la CDC realizd tres (3) procesos de reclutamiento para
ocupar las plazas vacantes de choferes para los comisionados, cargos

categorizados como estatuto simplificado o cargos de confianza.

Los procesos antes citados se realizaron con la no objecion del MAP
y la Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES). Actualmente
nos encontramos en proceso de reclutamiento para ocupar las

vacantes de analista de investigacion y técnico de compras.

&




e Plan de Capacitacion para el desarrollo de los

colaboradores

En seguimiento al desarrollo de los recursos humanos la CDC se se
enfoca en proporcionar a los colaboradores, nuevos o actuales, las
habilidades necesarias para desempefiar su trabajo. Con la
capacitacion técnica se dirige a ofrecer a los colaboradores la
experiencia que necesitan para desempefiar sus funciones y potenciar
sus competencias. La CDC ejecuté un total de 5 capacitaciones

beneficiando un total de 10 colaboradores.

A continuacion se detallan las capacitaciones ejecutadas por la CDC
durante este periodo:
Tabla No. 5

Capacitaciones ejecutadas enero — junio 2023
Colaboradores

CEIEBIEEIE beneficiados

Curso Taller Gestion de datos para
decisiones empresariales e inteligencia de 1
negocio con POWER BI

Taller Nacional sobre el acuerdo de

obstaculos técnicos al comercio de la 2
OMC.

Curso Introduccion de la OMC 4
Diplomado en Gestién Estratégica del 1
Talento Humano.

Curso Sistema Integrado de Gestién 1SO 9

31000, 37001, 37301.

Fuente: Division de RR. HH. de la CDC.




Respecto al Subsistema de Compensacion y Beneficios, la CDC
gestiona y realiza en los tiempos establecidos, los pagos de las
compensaciones y beneficios que le corresponden al personal de la
institucién. A la fecha, la instituciéon otorga u ofrece las siguientes
compensaciones y beneficios al personal de la institucién, a saber:

- Salario al Personal Fijo

- Salario al Personal Militar

- Salario al Personal Temporal

- Salario al Personal en Interinato

- Bono por Desempefio Anual

- Incentivo por Rendimiento Individual

- Incentivo por Cumplimiento de los Indicadores del SISMAP

- Seguro Médico Complementario (plan dependiendo el grupo

ocupacional)

- Servicio de Almuerzos para los colaboradores del grupo

ocupacional | al IV.

- Subsidio de Combustible para los colaboradores del grupo
ocupacional V.
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e Andlisis de los indicadores del Sistema de Monitoreo de la
Administracion Publica (SISMAP):

Tabla No. 6
Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica

Indicador Valoracién

02. Organizacion de la Funcién de Recursos Humanos

02.1 Nivel de carrera administrativa 80%
03. Planificacion de Recursos Humanos

03.1 Planificacion de RR.HH. 100%
04. Organizacion del Trabajo

04.1 Estructura Organizativa 100%
04.2 Manual de Organizacion y Funciones 100%
04.3 Manual de Cargos elaborado 80%
05. Gestién del empleo

05.1 Concursos publicos 0%
05.2 Sistema de Administracion de Servidores

Publicos (SASP) 100%
06. Gestién de las competencias y beneficios

06.1 Escala Salarial Aprobada 80%
07. Gestiéon del Rendimiento

07.1 Gestion de Acuerdos de Desempefio 100%
07.3 Evaluacion del Desempefio por Resultados y
Competencias 100%
08. Gestion del Desarrollo

08.1 Plan de Capacitacion 0%
09. Gestidén de las relaciones laborales y sociales

09.1 Asociacion de Servidores Publicos 0%
09.2 Fortalecimiento de las Relaciones Laborales 100%
09.3 Institucionalizacion del Régimen Etico vy
Disciplinario de los Servidores Publicos en el 100%

del personal. 100%
09.4 Implementacion del Sistema de Seguridad y Salud

en el Trabajo en la Administracion Pablica 0%
09.5 Encuesta de Clima Laboral 100%

Fuente: Elaboracidn del area de Planificacidon y Desarrollo.
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Indicador 1.1 de Autodiagnodstico CAF y 1.2 de Plan de Mejora
Modelo CAF: La CDC realiz6 el proceso de autoevaluacion
institucional completando la Guia Autodiagndstico CAF, la cual fue
remitida al MAP para su revision y validacién para posteriormente
formar parte de las evidencias de dicho indicador.

Indicador 01.4 Carta Compromiso: En proceso para someter la
aprobacién de la Carta Compromiso al Ciudadadano de la CDC.

Indicador 5.1 de Concursos Publicos: Este indicador presenta una
puntuacion no satisfactoria y nos ha generado cierto nivel de
dificultad para su cumplimiento debido a que la CDC cuenta con un
promedio de 35 colaboradores, de los cuales 19 de estos ocupan
cargos de libre nombramiento y remocion o de estatuto simplificado.

Indicador 08.1 Plan de Capacitacion: EI Plan de Capacitacion fue
remitido al MAP en el mes de marzo y los certificados de la ejecucidn
de las capacitaciones ejecutadas durante el primer semestre del afio
fueron remitidas en su momento para actualizacion de este indicador.

No obstante, aln no se ha actualizado.

09.1 Asociacion de Servidores Publicos: En cuanto a este indicador,
se destaca que los colaboradores de la institucién no muestran interés
por pertenecer a este tipo de asociacion. No obstante, en el afio 2022,
la CDC coordiné y realizdé charlas virtuales y presenciales de
orientacion para incentivar la creacion de este organismo en la
institucién.

Debido a la limitacién de personal con la que cuenta la institucion,
en los distintos comités y comisiones conformados en la CDC, en
seguimiento a mandatos o lineamientos gubernamentales, siempre
participan los mismos colaboradores, ya sea por el puesto que ocupan

0 que participen por voluntad propia.
i}

[0
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Es importante sefialar que a la fecha de elaboracion del presente

informe la CDC habia remitido las evidencias correspondientes para

la actualizacidon de los indicadores con fechas de vencimeinto dentro

del primer semestre del afio, no obstante, las mismas no habian sido

actualizadas por parte del MAP.

3.3 Desempefio de los procesos juridicos.

Para el periodo enero — junio del afio 2023, el area legal de la CDC

elabord los siguientes documentos:

a)

b)

d)

f)

Informe sobre la Elusion de los derechos antidumping, medidas
compensatorias y salvaguardias;

Redaccién de la seccion de procedimiento de la Guia para
Exportadores sobre Defensa Comercial, elaborada por la
Comision de Defensa Comercial;

Revisién de los Términos de Referencia (TDR) del
procedimiento de Comparacion de Precios CDC-CCC-CP-
2023-0001 correspondiente a la adquisicion de tickets de
combustible para la Comision Reguladora de Practicas
Desleales en el Comercio y sobre Medidas de Salvaguardias;
Revisién de los Términos de Referencia (TDR) del
procedimiento de Comparacién de Precios nimero CDC-CCC-
CP-2023-0002 correspondiente a la contratacion de servicios
de alimentos;

Elaboracion de Carta de Seguimiento de fecha 15 de marzo de
2023, a la empresa Dayabon, S.A., con relacién a asuntos
legales;

Investigacion relativa a las subvenciones a los productos
agricolas en el marco de la OMC, y de las subvenciones de los
Estados Unidos al arroz;

(v
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g) Redaccion del contrato de suministro de combustibles para los
colaboradores de la CDC, para el afio 2023;

h) Redaccion del contrato de suministro de alimentos para los
colaboradores de la CDC, para el afio 2023

i) Anélisis de la figura de ayuda interna en el marco del Acuerdo
de Agricultura de la OMC;

j) Elaboracién de los documentos correspondientes para la
intimacion y puesta en mora de la empresa Inversiones
Dayabdn, S.R.L., por asuntos legales de interés de la CDC;

k) Redaccion de informe relativo a la Reunion informal del
Comité de Subvenciones de la OMC del 12 de abril de 2023;

I) Revision del borrador de acuerdo entre ADOEXPO y la CDC;

m) Elaboracién de documento contentivo de respuestas a
preguntas debatidas en el marco de la Reunién informal Comité
de Salvaguardias celebrada en mayo de 2023;

n) Revision de borrador acuerdo entre ITLA y la CDC;

0) Elaboracion de informe de desgravacién arancelaria del arroz
en el marco del DR-CAFTA;

p) Matriz con las determinaciones del grupo especial en su

informe provisional de la diferencia DS-605 de la OMC.
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3.4 Desemperio de la Tecnologia:

La Divisiéon de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion (TIC)
realizé acciones para la actualizacion y el fortalecimiento de la
infraestructura tecnoldgica de la institucion con miras a garantizar la
continuidad de sus operaciones y proporcionando a los colaboradores
un ambiente seguro para el desempefio de sus funciones, el area de

tecnologia ejecutd las siguientes accciones:

e Actualizacién de la infraestructura tecnoldgica (seguridad,
softwares, equipos computaciones, licencias).

e Mantenimiento de equipos tecnolégicos eficientizando
operabilidad y prolongando su tiempo de uso.

e Soportes técnicos brindados a los usuarios internos de la CDC.

e Renovaciones de licencias de seguridad.

e Presentacion de propuesta para la digitalizacion de los

documentos de la CDC.
Indice de Uso de TIC e Implementacion de Gobierno Electrdnico

A continuaciodn se detallan la puntuacién de la CDC en los cuatro (4)

pilares que sustentan el ITICge:

Uso de las TIC: evalua la disponibilidad y buen manejo de los
recursos humanos y tecnoldgicos, asi como la existencia de controles
para una buena gestién de dichos recursos. La CDC pondera una
puntuacion de un 11.45% de 25%

Implementacion de e-Gobierno: evalta el uso de los recursos
humanos y tecnoldgicos en la implementacion y seguimiento de
estdndares y mejores practicas nacionales e internacionales,

presencia web institucional, transparencia, datos abiertos,

(v
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interoperabilidad e interaccion con el ciudadano a través de las redes
sociales. La CDC pondera una puntuacién de un 10.90% de 25%.

Gobierno Abierto y e-Participacion: evalta el nivel de
participacion de los ciudadanos en las politicas publicas utilizando
medios electronicos y el empoderamiento que estos tienen para
ejercer tal derecho. Ademas de la publicacion de datos abiertos por
parte de las instituciones y el cumplimiento con la normativa
NORTIC A3. La CDC pondera una puntuacion de un 22.70% de 25%.

Desarrollo de e-Servicios: mide el nivel de desarrollo de los
servicios ciudadanos en cada una de las instituciones
gubernamentales y verifica cudles instituciones tienen su catalogo de
servicios en linea asi como el nivel de avance de dichos servicios. La
CDC pondera una puntuacién de un 17.62% de 25%.

3.5 Desempefio de planificacion y desarrollo:

Autodiagnostico CAF: la instituciéon realizO su proceso de
autodiagnostico correspondiente al afio 2023. Las evidencias de este
proceso fueron remitidas al Ministerio de Administracion Publica
para su validacién. ElI Comité Institucional de Calidad estd en
proceso de elaboracidn del Plan de Mejora 2024, como resultado del
proceso de autoevaluacion fueron identificadas acciones de mejora
relacionadas con: desarrollar las capacidades del personal,
eficientizar los procesos y servicios institucionales, de seguridad,

salud y medio ambiente, y acciones de responsabilidad social.
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Seguimiento y Monitoreo Plan Operativo Anual (POA):

El &rea de Planificacién y Desarrollo coordina la formulacion del
Plan Opertaivo Anual (POA), da seguimiento al cumplimiento a la
ejecucion de las actividades programadas por las distintas areas en
los planes operativos de las diferentes areas de la institucién, su
vinculacion con la formulacion del presupuesto, entre otras
iniciativas relacionadas al desarrollo institucional y disposiciones de

los drganos rectores en la implementacién de las mismas.
Formulacion Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023 — 2026.

La CDC realiz6 el proceso de formulacién del Plan Estratégico
Institucional (PEI) correspondiente al periodo 2023 - 2026, como
resultado de este proceso la institucion realiz6 los ajustes
correspondientes en su Plan Operativo Anual (POA) para el periodo
julio — diciembre 2023.

Del proceso de formulacion de su PEI, la CDC identificé nuevos
lineamientos estratégicos y objetivos instucionales en los que se
enfocaran las metas y los resultados deseados para este periodo de 4
afios, asimismo, realiz6 la conceptualizacion de una nueva vision,
mision e identificd los valores que seran las pautas, referentes y
directrices de la actuacion de los colaboradores de la CDC, que
motivan su desempefio hacia el cumplimiento de la mision y visién

institucional.
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3.6 Desempefio de las comunicaciones:

En el primer periodo del 2023 la CDC realizé varias acciones en el

ambito de la comunicacién, los cuales se muestran a continuacién:
e Colocacion de 6 informaciones en la pagina web institucional.

* Realizacion de 58 publicaciones en instagram y facebook, con una
audiencia de 659y 455 seguidores respectivamente, segin se observa

en la siguiente tabla:

Tabla No. 7
Detalle Redes Sociales
Visitas

Re_d Seguidores por Nuevos

SelEl semana seguidores
Instagram 659 32 59
Facebook 457 56
Twiter 896 3
Youtube 13 1

Fuente: Direccion Ejecutiva.




IV. SERVICIO AL CIUDADANO Y TRANSPARENCIA
INSTITUCIONAL

Informe semestral 2023

4.1 Nivel de la satisfaccion del ciudadano.
e Carta Compromiso al Ciudadano

La CDC se encuentra en la fase final de elaboracién de su Carta
Compromiso al Ciudadano (CCC). Se proyecta su lanzamiento para
el mes de agosto del afio 2023. Con implementacion de esta
herramienta la CDC manifiesta la importancia y su compromiso de
mantener la calidad y los estdndares asumidos en el cumplimiento y
satisfaccidon de los servicios ofrecidos al ciudadano, y de cumplir con
el mandato establecido en el Art. nim. 147 de la Constitucion de la
Republica, de un ejercicio institucional enfocado garantizar el acceso

a servicios publicos de calidad ofrecidos por el Estado.
e Encuesta de Satisfaccion Ciudadana

La CDC realizo el proceso para la implementacion de la Encuesta de
Satisfaccion Ciudadana, en el afio 2022; como resultado del analisis
de las informaciones suministradas al Ministerio de Administracion
Publica (MAP) y de los criterios que se requieren para la aplicacién
de la encuesta, la Direccién de Monitoreo y Evaluacion de los
Servicios Publicos del MAP determiné que los indicadores 01.6:
“Monitoreo sobre la calidad de los servicios ofrecidos”, y 01.7:
“Indice de satisfaccion Ciudadana” del SISMAP, permaneceran
“Inactivos” para la CDC, hasta que se realice otro nivel de revisiony

validacién.

[0
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4.2 Nivel de cumplimiento Acceso a la informacién

La Oficina de Acceso a la Informacién (OAIl) de la CDC esta
conformada por un Responsable de Acceso a la Informacion (RAI),
con dependencia directa de la Maxima Autoridad de la Institucion.
En observacion al Art. 4 de la ley Num. 200-04, esta oficina pone a
la disposicion de los ciudadanos, a través del Portal Transparencia,
las informaciones relativas al presupuesto publico, compras y
contrataciones, nominas de empleados, estadisticas institucionales y
todos los servicios que ofrece la CDC. Asimismo, gestiona todas las
solicitudes de informaciones que se recibe a través de los diferentes
medios de comunicacidn, dando repuestas a éstas dentro del tiempo

establecido por la ley.

En tal sentido, la CDC recibi6é dos (2) solicitudes durante este
semestre a través de Portal Unico de Solicitud de Acceso a la
Informacion Pablica (SAIP). Dichas solicitudes fueron atendidas en
un tiempo promedio de 10 dias laborales.

Tabla No. 8
Comportamiento de las Solicitudes de Acceso a la Informacion

Solicitudes SAIP

Areas Cantidad
Division de Recursos Humanos 1
Departamento Administrativo y Financiero 1

Fuente: Responsable de Acceso a la Informacion.

4.3 Resultado Sistema de Quejas, Reclamos y Sugerencias 3-1-1.

El Sistema 3-1-1 tiene como finalidad poner a la disposicidon del
ciudadano una herramienta para realizar sus denuncias, quejas,
reclamaciones y/o sugerencias, relativas a cualquier entidad o
servidor del gobierno de la Republica Dominicana, para que las
mismas puedan ser canalizadas a los organismos correspondientes

siendo este un canal directo.
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Durante este periodo no se recibieron solicitudes a través de la linea
311.

4.4 Resultado mediciones del portal de transparencia.

La CDC realiza actualizaciones de informacion y contenido en el sub-
portal de transparencia, colocando a disposiciéon del ciudadano
informacidn respecto a su accionar, garantizando el cumplimiento de
las normativas correspondientes a la Ley Num. 200-04 sobre el Libre
Acceso a la Informacidn Pablica y promoviendo la transparencia. Al
respecto, en cuanto a la actualizacion y evaluacion del sub-portal de
transparencia, la CDC obtuvo una calificacion de un 96.036 % para
el periodo comprendido de enero — mayo 20232

Tabla No. 9
Resultados evaluaciones mensuales

\ Sub-portal de transparencia
Mes Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May.
Puntuacidn 94 | 94 97 98 |97.18

Fuente: Responsable de Acceso a la Informacién de la CDC

2 A la fecha de elaboracion del presente informe, la Direccién General de Etica e Integridad
Gubernamental (DIGEIG) no habia realizado la evaluacién del sub-portal de transparencia de
la CDC correspondiente al mes de junio 2023.

i
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V. ANEXOS

Informe semestral 2023

a) Matriz logros relevantes — Datos cuantitativos.

Enero - junio 2023

Total
Produ_c'go / Enero Febrero | Marzo | Abril Mayo Junio LELT
servicio semestre
2023
Asistencias
brindadas a los
productores
nacionales ante
las practicas 1 5 2 i 1 3 9

desleales en el
comercio y
aumento subito
de las
importaciones
Inversion en
Producto (en
RD$)®

3Se destaca que por la naturaleza de los productos no se podria identificar una ejecucion
financiera mensual. La ejecucion del producto se visualiza en la matriz del Desempefio
presupuestario.




b) Indice de Gestidn presupuestaria anual

enero — junio 2023

Asignacion Cantidad de Participacion

C6digo Indice de
Programa/ Nombre del Programa
Subprograma

presupuestaria Ejecucion a junio Productos ejecucion

(vigente) 2023 (RD$) Generados Ejecoumon Bor
2023 (RDS) por Programa ? programa %

Defensa de las
practicas desleales
del comercio
internacional

11 86,506,484.00(32,022,589.78 9 37 47




c¢) Matriz Indicadores de Gestion por Procesos

Nombre del Linea Porcentaje

Proceso indicador Frecuencia base Meta | Resultado de Avance

Departamento Compras y

1 | Administrativo . SISCOMPRAS | Trimestral | 98 >90 93% 91%
. . Contrataciones
y Financiera
Division de RECUISOS -
2 Recursos SISMAP Trimestral | 83 — 70% 58%
Humanos 80
Humanos
Division de
Tecnologia de
3 | la Informacioén TICs ITICGE Trimestral | 63 >70 63% N/A
y

Comunicaciones
Responsable de

Cumplimiento

4 Acceso a la _Acceso d !a de la Ley 200- |Trimestral | 100 | 100 97% 97%
- informacion
Informacion 04
Responsable de Acceso a la
5 Acceso a la . - Transparencia | Trimestral | 100 | 100 91% 91%
Informacion informacion
Departamento Gestion indice de
6 | Administrativo Gestion Trimestral | 100 | >90 91% 91%

presupuestaria

y Financiero Presupuestaria
Planificacion Plan Cumplimiento
7 y Operativo de las metas |Trimestral| 85 | >85 75% 63%
Desarrollo
Anual programadas
f
A




d) Plan de Compras Anual

DATOS DE CABECERA

Monto estimado total

$13,393,510.00

Monto total contratado

$6,541,886.00

Unidad de compra

Cantidad de procesos registrados 75
Capitulo 5165
Sub capitulo 01
Unidad ejecutora 0001
Comision Reguladora de
Practicas Desleales en el

Comercio y sobre Medidas
de Salvaguardias.

Afo fiscal

2023

Fecha aprobacion

MONTOS ESTIMADOS SEGUN OBJ

ETO DE CONTRATACION

calidad de los servicios.

Bienes $2,545,021.00
Obras N/A
Servicios $9998,488.00
Servicios: consultoria $750,001.00
Servicios: consultoria basada en la N/A

MONTOS ESTIMADOS SEGUN CLASIFICACION MIPYMES

MiPymes $502,110.00
MiPymes mujer N/A
No MiPymes $12,891,400.00

MONTOS ESTIMADOS SEGUN TIPO DE PROCEDIMIENTO

Compras por debajo del umbral

$6,211,171.00

Compra menor

$2,883,007.00

Comparacién de precios

$3,799,330.00

Licitacién publica

N/A




d) Ejecucién Plan de Compras y Contratacione

REPORTE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES CORRESPONDIENTE ENERO - JUNIO 2023

38

Referencia . Estado del Descripcién Empresa | Estado Del Cantidad Monto por Tipo de Fecha de
del Modalidad . L de Empresa L
Procedimiento Rubro Adjudicada | Contrato Contratos S Publicacion
Proceso Contratos Adjudicada
CDC-UcC- Compras Servicios de Rosario &
CD-2023- | por Debajo Adjudicado seguros y Pichardo, Cerrado 1 $6,500.00 MiPyme 23/1/2023
0001 del Umbral pensiones SRL
CbC-UC- - Compras msairt\é;ciﬁsie?ﬁo
CD-2023- | por Debajo Adjudicado . Viamar, SA | Rescindido 1 $36,698.00 Grande 31/1/1900
0 reparaciones
0002 del Umbral
de transportes
CbC-UC- - Compras msairt\é;ciﬁsie?ﬁo
CD-2023- | por Debajo Adjudicado . Viamar, SA Cerrado 1 $37,138.00 Grande 6/2/2023
0 reparaciones
0003 del Umbral
de transportes
. Angie
CDC-UcC- Compras Alimentos Porcella Mibvime
CD-2023- | por Debajo Adjudicado preparados y . Cerrado 1 $3,665.00 Py 6/2/2023
Catering, Mujer
0004 del Umbral conservados
SRL
CDC-UC- Compras Tecnolodias de ESD
CD-2023- | por Debajo Adjudicado fabricgcién Corporation, Activo 1 $21,492.00 Grande 6/2/2023
0005 del Umbral SRL
@
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Referencia Modalidad Estac_io Qel Descripcién Empresa Del de Monto por Empresa Fec_ha Qe
del Proceso Procedimiento Rubro Adjudicada Contrato | Contratos Contratos Adiudicad Publicacion
judicada
Restaurantes
CDC-UC- | Compras por y catering Inversiones
CD-2023- Debajo del | Adjudicado |(servicios de| .. Cerrado 1 $170,000.00 | MiPyme | 7/2/2023
. Siurana, SRL
0006 Umbral comidas y
bebidas)
CDC-UC- | Compras por Disefio Frio Max
CD-2023- Debajo del | Adjudicado e ’ Cerrado 1 $69,475.00 MiPyme | 9/2/2023
gréfico SRL
0007 Umbral
Instituto
CDC-UC- | Compras por Servicios de | Tecnoldgico
CD-2023- Debajo del | Adjudicado recursos de Santo Cerrado 1 $14,700.00 Grande | 13/2/2023
0009 Umbral humanos Domingo,
INTEC
Restaurantes
cbe-cec- Comparacion y catering | orsiones
CP-2023- q . Adjudicado |(servicios de| «. Activo 1 $1,955,000.00| MiPyme | 13/2/2023
e Precios . Siurana, SRL
0002 comidas y
bebidas)
CDC-UC- | Compras por Servicios de Rié?;l?rr;nt
CD-2023- Debajo del | Adjudicado aseoy and Auto Activo 1 $23,600.00 Grande | 15/2/2023
0010 Umbral limpieza Detailing SRL
ft
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Referencia Estado del Empresa Estado | Cantidad Monto por Tipo de Fecha de
del Modalidad o Descripcion Rubro mpr Del de b Empresa o
Procedimiento Adjudicada Contratos S Publicacion
Proceso Contrato | Contratos Adjudicada
CDC-UC- | Compras por Alimentos Fresco del
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado preparados y Cerrado 1 $29,100.00 Grande | 15/2/2023
Horno, SRL
0011 Umbral conservados
CDC-UC- | Compras por cazi?;auzzgﬁ\?iscﬁlos Angie Porcella Mipyme
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado 9 gle Activo 1 $70,000.00 Py 20/2/2023
de comidas y Catering, SRL Mujer
0012 Umbral .
bebidas)
Servicios de
CDC-UC- | Compras por mantenimientoy | DJK Electric
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado | reparaciones de Solutions, Cerrado 1 $13,806.00 Grande | 24/2/2023
0008 Umbral construcciones e SRL
instalaciones
CDC-UC- | Compras por PrOdH((:)tr?cS;ljjliura Floristeria
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado Caliz Flor, | Cerrado 1 $22,400.00 Grande | 24/2/2023
0013 Umbral Y EIRL
silvicultura
CDC- Distribuidores
CCC-CP- | Comparacion Adjudicado Combustibles | !Nternacionales - 1 $1,975,000.00| Grande | 1/3/2023
2023- de Precios de Petrdleo,
0001 SA
ft
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Referencia Modalidad Estado del Descripcién Empresa Estado Del Candtidad Monto por Tipo de Fecha de
del Proceso odatida Procedimiento Rubro Adjudicada Contrato ¢ Contratos Ef“p?esa Publicacion
]
Contratos Adjudicada
CDC-UC- | Compras por Servicios VDJ
CD-2023- Debajo del Adjudicado fotoaraficos Estudios, Cerrado 1 $14,160.00 Grande 2/3/2023
0014 Umbral g SRL
CDC-UC- | Compras por mii?élncilr?wsieﬁo
CD-2023- Debajo del Adjudicado . Viamar, SA | Cerrado 1 $10,747.00 Grande 2/3/2023
0 reparaciones
0015 Umbral q
e transportes
CDC-UC- | Compras por Servicios de Centroxpert
CD-2023- Debajo del Adjudicado | maquinadoy P Activo 1 $1,578.00 MiPyme 6/3/2023
STE, SRL
0016 Umbral procesado
CDC-UC- ) Compras por Transporte de |  Turinter
CD-2023- Debajo del Adjudicado P ’ Activo 0 $7,500.00 Grande 8/3/2023
pasajeros SRL
0017 Umbral
CDC-UC- | Compras por Accesorios de Centroxpert
CD-2023- Debajo del Adjudicado oficinay P Activo 1 $1,520.00 MiPyme | 10/3/2023
L STE, SRL
0018 Umbral escritorio
CDC-UC- | Compras por Servicios de Siamatec
CD-2023- Debajo del Adjudicado recursos g ’ Activo 1 $18,000.00 | MiPyme | 13/3/2023
SRL
0019 Umbral humanos
CDC-UC- | Compras por Muebles de
CD-2023- Debajo del Adjudicado . Imer, SA Activo 1 $113,918.00 | Grande 16/3/2023
alojamiento
0020 Umbral
ft
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?;ferencia Modalidad Estado del Descripcién Empresa Estado Del Candt(i%dad Monto por gniqporgsz Fecha de
Procedimiento Rubro Adjudicada | Contrato Contratos mpr Publicacion
Proceso Contratos Adjudicada
Materiales
CDC-UC- | Compras rdollgei(i:grfglses Cecomsa
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado P de d I S ’ Activo 1 $14,573.00| Grande | 21/3/2023
0021 del Umbral y de gesarrofio RL
y accesorios y
suministros
CDC-UC- | Compras mszﬁ?]r'[\élrlcilr?wsieorlio Repuestos de
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado . Pu S Activo 1 $10,390.00| Grande | 21/3/2023
0023 del Umbral 0 reparaciones | Jesus, SRL
de transportes
Servicios de
CDC-UC- | Compras mantenimiento
CD-2023- | por Debajo | Cancelado yrepa(;aemones 0 Grande | 21/3/2023
0024 del Umbral .
construcciones
e instalaciones
CDC-UC- | Compras Servicios Ricoh
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado | profesionales | Dominicana, | Activo 1 $4,969.00 | Grande | 23/3/2023
0025 del Umbral de ingenieria SRL
GBM
CDC-UC- | Compras por ; L
CD-2023- | Debajodel | Adjudicado | | ecnologias | Especialidades| .\ 1 |$10,001.00| Grande | 23/3/2023
0026 Umbral de fabricacion | Quimicasy
Servicios, SRL

42
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?eferencia . Estado del Descripcién Empresa Estado Del Cantidad Monto por Tipo de Fecha de
el Modalidad p L S de Empresa L
rocedimiento Rubro Adjudicada | Contrato Contratos S Publicacion
Proceso Contratos Adjudicada
CDC-UC- | Compras mselilr'[\élr](:ilr?wsie(::io Melgen Auto
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado . gen Ad Activo 1 $41,477.00| Grande | 27/3/2023
0 reparaciones | Servicios, SRL
0027 del Umbral
de transportes
CDC-UC- | Compras Mipvme
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado Ropa Batissa, SRL | Rescindido 1 $23,211.00 Py 30/3/2023
Mujer
0029 del Umbral
CDC-UC- | Compras Servicios de SeqUros
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado seguros y g Activo 1 $3,552.00 | Grande | 31/3/2023
. Reservas, SA
0030 del Umbral pensiones
CDC-UC- | Compras Servicios Wilfrido
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado . Activo 1 $17,700.00 | Grande 4/4/2023
legales Suero Diaz
0031 del Umbral
Consultores
CDC-UC- | Compras En Seguridad
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado Software Tecnoldgica | Cerrado 1 $53,922.00| MiPyme | 5/4/2023
0032 del Umbral e Informética
ARC, SRL
ft
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Referencia Modalid Estado del Descripcién Empresa Estado | Cantidad Monto por Tipo de Fecha de
del Proceso odalidad Procedimiento Rubro Adjudicada Del de Contratos Ef“pfesa Publicacion
Contrato | Contratos Adjudicada
CDC-UC- Compras Cecomsa
CD-2023- por Debajo | Adjudicado Software " | Cerrado 1 $60,038.00 | Grande 13/4/2023
SRL
0033 del Umbral
CDC-UC- Compras Aceites y Garena Mipvme
CD-2023- por Debajo | Adjudicado grasas SRL ’ Cerrado 1 $118,240.00 M?}'/er 13/4/2023
0035 del Umbral comestibles J
CDC-UC- Compras Equipo de Soluciones Mipvme
CD-2023- por Debajo | Adjudicado laboratorio y Greikol, Cerrado 1 $81,753.00 M?}'/er 20/4/2023
0036 del Umbral cientifico SRL J
CDC-UC- Compras Pinturas y La
CD-2023- por Debajo | Adjudicado bases y Innovacion, | Cerrado 1 $6,883.00 Grande | 20/4/2023
0037 del Umbral acabados SRL
Restaurantes y Angie
CDC-UC- Compras catering Porc%lla Mipvme
CD-2023- por Debajo | Adjudicado (servicios de . Activo 1 $70,000.00 Py 25/4/2023
. Catering, Mujer
0038 del Umbral comidas y
i SRL
bebidas)
Servicios de
CDC-UC- Compras marlgtzr;;r;f:ég Kiki Interior Mipvme
CD-2023- por Debajo | Adjudicado yrep de Design, Cerrado 2 $43,791.00 M?}'/er 25/4/2023
0040 del Umbral . SRL J
construcciones
e instalaciones
ft
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Servicios de GBM
CDC-UC- | Compras por mantenimiento Especialidades
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado yrepa;ac'ones Quimicasy | Cerrado $59,000.00 | Grande | 27/4/2023
0040 Umbral ¢ Servicios,
construcciones SRL
e instalaciones
CDC-UC- | Compras por Servicios de Sequros
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado seguros y Cerrado $2,489.00 Grande 5/5/2023
. Reservas, SA
0042 Umbral pensiones
CDC-UC- | Compras por Productos de Floristeria
CD-2023-| Debajo del | Adjudicado | floriculturay | Caliz Flor, Cerrado $11,800.00 | Grande | 11/5/2023
0043 Umbral silvicultura EIRL
CDC-UC- | Compras por . . -
CD-2023- Debgjo o Adjudicado | Medios | EditoraListin | $3,450.00 | Grande | 11/5/2023
impresos Diario, SA
0044 Umbral
CDC-UC- | Compras por Equipo FL Betances
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado | informéticoy | & Asociados, | Activo $169,611.00| MiPyme | 15/5/2023
0045 Umbral accesorios SRL
CDC-UC- | Compras por Muebles de
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado R Skagen, SRL | Activo $182,409.00| Grande | 18/5/2023
0046 Umbral alojamiento
Servicios de GBM
CDC-UC- | Compras por mantenimiento | zneialidades
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado | ¥ PP | Quimicasy | Activo $38,940.00 | Grande | 18/5/2023
0047 Umbral construcciones Servicios,
e instalaciones SRL
f
am
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Refedrencia . Estado del Descripcién Empresa | Estado Del Cantidad Monto por Tipo de Fecha de
el Modalidad L S de Empresa L
Procedimiento Rubro Adjudicada | Contrato Contratos S Publicacion
Proceso Contratos Adjudicada
Cuerda,
CDC-UC- | Compras por cadena, La
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado cable, Innovacion, Activo 1 $10,150.00 | Grande | 19/5/2023
0048 Umbral alambre y SRL
correa
Baterias y
CDC-UC- | Compras por generadores Consolidom
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado |y transmisién "l Activo 1 $8,850.00 | MiPyme | 19/5/2023
. SRL
0049 Umbral de energia
cinética
CDC-UC- | Compras por Componentes Consolidom
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado |y sistemas de "l Activo 1 $35,559.00 | MiPyme | 9/6/2023
SRL
0050 Umbral transporte
CDC-UC- | Compras por Servicios de EErSOCUee;ade
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado recursos pea Activo 1 $130,500.00| Grande 9/6/2023
0052 Umbral humanos Gerencia
RD, SRL
CDC-UC- | Compras por Servicios de = B((agtcances
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado | : - . Activo 1 $86,542.00 | MiPyme | 14/6/2023
informacion | Asociados,
0053 Umbral
SRL
ft
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?eferencia . Estado del Descripcién Empresa | Estado Del Cantidad Monto por Tipode Fecha de
el Modalidad L S de Empresa L
Procedimiento Rubro Adjudicada | Contrato Contratos S Publicacion
Proceso Contratos Adjudicada
Brothers
CDC-UC- | Compras por .
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado | Froductosde | RSR Supply | Ay 1 | $59,151.00 | Mibyme | 4460003
papel Offices, Mujer
0054 Umbral
SRL
CDC-UC- | Compras por stﬂni?r?ilsr][?gsa,
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado oS y Offitek, SRL| Activo 3 $31,263.00 | Grande | 14/6/2023
accesorios de
0055 Umbral .
oficina
CDC-UC- | Compras por stﬂni?r?ilsr][?gsa, = B((agtcances
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado oS y . Activo 3 $1,507.00 | MiPyme | 14/6/2023
accesorios de | Asociados,
0055 Umbral .
oficina SRL
CDC-UC- | Compras por stﬂni?r?ilsr][?gsa, Ricoh
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado oS y Dominicana, | Activo 3 $19,078.00 | Grande | 15/6/2023
accesorios de
0055 Umbral . SRL
oficina
CDC-UC- | Compras por Productos de Impresora
CD-2023- | Debajo del | Adjudicado aoel Jenny F., Activo 1 $33,276.00 | Grande | 15/6/2023
0056 Umbral pap SRL
f
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Referencia . Estado del L Empresa Estado | Cantidad Monto por Tipo de Fecha de
del Modalidad Procedimiento Descripcion Rubro Adjudicada Del de Contratos Empfesa Publicacion
Proceso Contrato | Contratos Adjudicada
Componentes para
CDC-UC-| Compras tecnologia de la
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado informacion, Offitek, SRL | Activo 1 $34,500.00 | Grande | 15/6/2023
0057 del Umbral difusion o
telecomunicaciones
CDC-UC-| Compras = Bgances
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado Software . Activo 1 $37,030.00 | MiPyme | 15/6/2023
0058 del Umbral Asociados,
SRL
Espiritusanto
CDC-UC-| Compras Servicios Acosta &
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado informaticos Asociados | Activo 1 $15,576.00 | Grande | 15/6/2023
0059 del Umbral (ESAQ),
SRL
CDC-UC-| Compras VDJ
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado Disefio gréafico Estudios, Activo 1 $29,500.00 | Grande | 23/6/2023
0061 del Umbral SRL
CDC-UC-| Compras Asistencia L avanderia
CD-2023- | por Debajo | Adjudicado doméstica y Activo 1 $3,186.00 | Grande | 26/6/2023
Royal, SRL
0062 del Umbral personal
ft
A
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Referencia . Estado del Descripcién Empresa | Estado Del Cantidad Monto por Tipo de Fecha de
del Modalidad L S de Empresa L
Procedimiento Rubro Adjudicada | Contrato Contratos S Publicacion
Proceso Contratos Adjudicada
CDC-UC- | Compras por Floriano Mipvime
CD-2023- | Debajo del Adjudicado Ropa ’ Activo 1 $66,021.00 Py 2716/2023
SRL Mujer
0063 Umbral
Pontificia
CDC-UC- | Compras por Servicios de | Universidad
CD-2023- | Debajo del Adjudicado recursos Catdlica Activo 1 $156,000.00 Grande | 27/6/2023
0064 Umbral humanos Madre y
Maestra
Restaurantes y Angie
CDC-UC- | Compras por catering Porc%lla Mipvme
CD-2023- | Debajo del Adjudicado | (servicios de . Activo 1 $99,999.00 Py 2716/2023
. Catering, Mujer
0065 Umbral comidas y
. SRL
bebidas)
CDC-UC- | Compras por msairt\éfiiﬁsieﬁo Consolidom
CD-2023- Debajo del Adjudicado . ' Activo 1 $40,002.00 MiPyme 28/6/2023
0 reparaciones SRL
0066 Umbral
de transportes
TOTAL |$6,541,886.00

Fuente: pagina web: https://www.dgcp.gob.do/siscompras/

49




	I. RESUMEN EJECUTIVO
	II. RESULTADOS MISIONALES
	2.1 Información cualitativa, cualitativa e indicadores de los resultados misionales.

	III. RESULTADOS DE LAS ÁREAS TRANSVERSALES Y DE APOYO
	3.1 Desempeño del área Administrativa y Financiera.
	3.2 Desempeño de los Recursos Humanos:
	3.3 Desempeño de los procesos jurídicos.
	3.4  Desempeño de la Tecnología:
	3.5 Desempeño de planificación y desarrollo:
	3.6 Desempeño de las comunicaciones:

	IV. SERVICIO AL CIUDADANO Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
	4.1 Nivel de la satisfacción del ciudadano.
	4.2 Nivel de cumplimiento Acceso a la información
	4.3 Resultado Sistema de Quejas, Reclamos y Sugerencias 3-1-1.
	4.4 Resultado mediciones del portal de transparencia.

	V. ANEXOS
	a) Matriz logros relevantes – Datos cuantitativos.
	b) Indice de Gestión presupuestaria anual
	c) Matriz Indicadores de Gestión por Procesos
	d)  Plan de Compras Anual


